
Metodický pokyn k zásadám hospodaření ZO TŽ 
 
2   Péče o členy 
2.1   Kulturně společenská činnost (hrazeno z rozpočtu jednotlivých 

OJ, PO) 
2.1.5 ZO TŽ poskytne slevové poukázky na kulturní a hudební 

vystoupení. VZO může v průběhu roku měnit dle aktuální 
nabídky a zájmu členů. Slevové poukázky jsou k dispozici u 
předsedů volebních obvodů a nevyčerpané poukázky je třeba 
vrátit do 30.9. daného roku ekonomovi ZO TŽ.  

 

2.2 Rekreační tělovýchova (hrazeno z rozpočtu jednotlivých OJ, 
PO, pokud je to akce pro celou ZO, tak z rozpočtu ZO) 

2.2.5 ZO TŽ poskytne slevové poukázky na sportovní aktivity. VZO 
může v průběhu roku měnit dle aktuální nabídky a zájmu členů. 
Slevové poukázky jsou k dispozici u předsedů volebních obvodů 
a nevyčerpané poukázky je třeba vrátit do 30.9. daného roku 
ekonomovi ZO TŽ. 

 
2.6 Dary dětem členů (hrazeno z rozpočtu ZO) 
2.6.1 Prostřednictvím členů ZO lze poskytnout jejich dětem příspěvky 

na částečnou úhradu pobytů pořádaných školou (škola v přírodě, 
lyžařský kurz, adaptační kurz atd.), plaveckého kurzu a 
zájmových kroužků (pořádaných nejen školami) ve výši 
maximálně do 3 000,- Kč na dítě člena ročně. Příspěvky jsou 
poskytovány na pobyty v mimo prázdninovém období, dětem 
navštěvujícím mateřské, základní, učňovské a střední školy. 
Plavecký kurz - výcvik není ohraničen délkou trvání a lze 
dočerpat do 3 000,- Kč na dítě člena ročně. 

 
 
Schváleno VZO dne 12.12.2025 s účinností od 1.1.2026. 
 


